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生学术职业社会化的过程。在美国特殊的社会环境

下，不同种族博士生的社会化尤为受到学者们的关

注，有研究者甚至认为，博士生社会化过程中最重

要的影响因素是制度环境中的种族、性别与阶层因

素。［２５］魏德曼及其同事将多元学生背景特征纳入考

虑，发展出一套更加全面、灵活和互动的框架，增

强了研究的解释力与适用性。他们认为，没有哪个

学生的社会化过程是一致的，每一个学生的社会化

过程都反映了他们的个人经历等多个层面的影响。

在新的框架中，首先应承认准入学生已有的价值观

念，尤其是种族认同观念对未来社会化的影响；其

次，在大学环境中，知识获取、投入、参与等核心

要素发生在制度文化和学生参与作为整合的机制中，

更加强调学院氛围中种族认同的调节性。［２６］安东尼

的一项研究也认为，博士生社会化的过程不应仅仅

是习得学术标准，只有整合自身种族认同观念才能

最终完成社会化的目标。在他对于非裔美国博士生

的访谈中发现，那些非常强烈认同学术标准、学术

职业抱负强烈的学生，他们学术竞争力非常强，掌

握了其学科领域内的知识与技能，然而阻碍他们继

续追求学术职业的是他们太过于积极的社会化，在

个人价值观与学术要求的协调上发生了矛盾，并产

生了 “学术职业成功并不是为我而准备”的观念。

学术职业获得成功的博士们往往理解学术规范，但

没有放弃个人价值观；然而完全接受学术标准的人，

对自己的职业生涯却感到并不满意。［２７］此外，学者

们对于不同婚姻状况、子女状况、不同性别博士生

的社会化也给予了关注，体现了对该问题基于不同

背景和文化的视角，研究者普遍认为社会化需要灵

活性，应当接受学生个性与理智的发展，社会化不

应只有一种结果和一种模式，不应期待学生接受全

部的价值标准。

（二）不同学科博士生的学术职业社会化

在学术领域，不同学科由于其内在固有的特征

而拥有不同的文化和行为方式，是影响博士生学术

职业社会化的重要因素，对于学科差异学者们也给

予了较多关注。加德纳对于化学和历史学科博士生

的研究中发现，不同学科的社会化过程呈现明显的

差异。化学专业对于学术要求和导师指导都呈现高

度的结构化，然而历史专业却十分模糊。虽然导师

指导对于两个专业都十分重要，但历史专业学生更

加依赖导师的情感和专业支持。在学习方式上，化

学专业学生更加倾向群体和合作导向，同伴互动更

多；历史专业倾向于自我导向，依赖于单一的 “导

师—学生”关系。因此，加德纳认为化学专业的导

学关系更像雇主与员工，而历史专业更像传统的导

师和学生关系。在课程方面，化学专业学生参与课

题组工作更多，课程较少；历史专业则花费大量时

间在课程上。总体来说，化学专业学生更加集中化、

组织化和团队导向，在社会化的预期阶段进入较快；

而历史专业则是个人导向，学生社会化进程只有在

进入学术研究项目时才开始。［２８］此外，戈尔德等人

在调查了１１个学科的博士生后发现，不同学科在学
术职业准备中出现差异，例如大多数学生能够了解

他们 的 学 术 标 准 和 要 求，最 清 楚 的 是 化 学

（９６．３％）、数学 （９４．６％）和社会学 （９４．３％），
而英语 （８９．５％）和生态学 （８９．７％）则最低。调
查还发现，由于不同学科培养项目的差异而导致学

术的社会化进度不同。［２９］

四、美国促进博士生学术职业社会化的

实践举措

近五十年来，博士生社会化的相关研究引起了

学界持续的关注与反思，研究者广泛使用其概念对

学生退学、职业选择进行解释，成为理解博士生发

展的常用框架。同时，美国在实践层面也开展了一

系列以完善博士生的学术职业准备、提升博士生社

会化的项目与举措。这些实践活动从大学教育环境

的支持与改善入手，促进师生及生生的人际互动，

加深学生个体的投入与参与程度；同时帮助学生了

解大学教师的工作内容，加强学生对学术职业角色

要求与期待的认识，最终实现学术职业的社会化。

（一）国家行动

在国家层面，早在１９９３年美国研究生院、美国
大学和学院联合会联合发起了 “未来教师培养”计

划 （ｔｈｅＰｒｅｐａｒｉｎｇＦｕｔｕｒｅＦａｃｕｌｔｙＰｒｏｇｒａｍ，ＰＦＦ）。作
为一项国家行动，ＰＦＦ项目为志在从事大学教师职
业的研究生提供准备，帮助学生获得必需的教学、

研究与服务等职业能力。ＰＦＦ项目的培训目标涉及
大学教师角色和责任的全部内容，尤其强调在综合

性大学、四年制大学、文理学院、社区学院等不同

学术机构中教师角色的差异。培训内容包括提升教

学经验、参加教师发展活动、参与教职工委员会、

了解教师管理等体验与观察活动。参与 ＰＦＦ项目的
博士生还可以获得多名导师的指导与反馈。ＰＦＦ的
培训为年轻的博士生们提供师生交流的互动环境，

以便熟悉大学教师工作，增进对学术职业角色的理
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